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المجفيالعملممارسةحاملهاتخولوالتدريبالتعليمتقويمهيئةمنمعتمدةرخصةهي

.العامالتعليمفيالمدرسيالأداءتقويم

حاصل على 
مؤهل تربوي

ا  ليس موظف
حكوميا  

سعودي 
الجنسية 

اجتياز 
الاختبار 
والمقابلات 
الشخصية 

لدية خبرة 
عملية في 
إحدى 
المنشآت 
التعليمية  
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هتنفيذفيالهيئةوتعتمدرئيسة،(مراحل7)منيتكونشاملتدريبيبرنامجببناءالهيئةقامت➢

النهائياربالاختبوإختتاما  بعدعنبالتدريبابتداء  التدريبيةالنماذجأحدثعلىللمرشحين

.التقويميالعمللمزاولةالمهنيةالرخصةعلىللحصول

أجلمنة؛الوطنيالكوادرلدىالكافيةالخبراتوبناءالتطويرفيبالاستمراريةالبرنامجيتميز➢

الحديثةيةالتقنباستخدامبعدعنالتدريببينالدمجيتمحيثوجه،أفضلعلىبمهامهمالقيام

.تقويموعملياتاختباراتمنذلكيتخللوماالعمليوالتطبيقالمباشرالتدريبوكذلك

برنامج التطوير المهني لأخصائي التقويم
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ويم أهداف برنامج التطوير المهني لأخصائي التق

للمقومينالمهنيللتطويرمرجعيإطاربناء
.علميةأسسعلىيرتكز

سيالمدرالتقويممجالفيالوطنيةالقدراتبناء
.التأهيلخلالمن

التعلمفةفلسوفقتدريبيةبرامجوتنفيذتصميم
.المتمازج
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الفوائد المرجوة من برنامج التطوير المهني لأخصائي التقويم

اثراء المقومين في•
مجال التعليم 
بالمستحدثات 
التربوية

المستوى العلمي

تحقيق إحدى مهام •
ي الهيئة المتمثلة ف
التقويم المدرسي

جيالمستوى الاستراتي
توفير مؤهلين في•

مجال تقويم الاداء 
المدرسي

المستوى التشغيلي
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قويم مرحلة التصميم لبرنامج التطوير المهني لأخصائي الت

ساميـة مــداح . د: إشرافالدكتوارهطالبات : إعداد2030جودة المناهج من البناء إلى التقويم في ضوء رؤية 



مرحلة بناء النموذج التدريبي لأخصائي التقويم 
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يالمهنالتطويرعملياتوتحديدالتربويالأدبمراجعة
.التقويمأخصائيوكفايات

.والعالميةوالإقليميةالمحليةالممارساتحصر

.التدريبنموذجوتصميمللبرنامجالنظريالإطارإعداد

.الهيئةمحافظمعاليمنواعتمادهالنموذجتحكيم



مراحل التدريب لأخصائي التقويم 

:  كالتاليمرحلة التدريب عن بعد والدراسة الذاتية وتنقسم إلى برنامجين وهي/ أولا  

أيام(5)ومدتهالثانيالبرنامج

قويمتبإطارالمتدربينتعريفإلىيهدف
ونماذجهالمدارس

ثمرتستالتيالأنشطةمنعددفيهيقدم
فيالمباشرالتدريبتوجيهفينتائجها
للمتدربينالتاليةالمراحل

أيام(5)مدتهالأولالبرنامج

يةالأساسبالمفاهيمالمتدربينلتزويديهدف
أساليبهوالمدرسيالأداءلتقويم

المحاضراتمنسلسلةخلالمنالتدريبيتم
نالملتحقيللمرشحين(لاينأون)تقدمالتي

عرضتالتيالعلميةالمادةإلىإضافةبالبرنامج
الإلكترونيالتعلمموقعفي
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أيام(10)/مدته➢

ستخداماعلىيتدربونوالمدرسيالتقويمنظاميتناولمكثفبرنامجالمتدربونفيهيتلقى➢

هيومهاراتمنلذلكيتطلبوماللمدارسالتقويميةالزياراتتنفيذاستراتيجياتونماذجه

:كالتالي

إعداد 
التقارير 

حل 
المشكلات 

مهارة العمل 
ضمن فريق 

اختيار الأدلة
وتقويمها

لهمويقدمالمتميزينالمتدربينمنالتقويمفرقرؤساءاختياريتمأيضا  المرحلةهذهوفي➢

.الفريقإدارةمهاراتتعزيزإلىيهدفإضافيتدريبيبرنامج

التقويملأخصائيالمباشرالتدريبمرحلة/ثانيا  
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مرحلة التطبيق الميداني لأخصائي التقويم / ثالثا  

بيق يمارس المتدربون عملية التقويم في عدد من المدارس حيث يقسمون إلى فرق ميدانية للتط

.العملي لنموذج تقويم الأداء المدرسي وينقسم التطبيق الميداني إلى مرحلتين 

(  المستقل)التطبيق العملي الميداني 

رب ثم تعمل فرق التقويم بصورة مستقلة عن المد
يتم مراجعة ذلك في ورش عمل شاملة

التطبيق في عدة مناطق في المملكة 

مدرسة 150التطبيق في 

3فريق كل فريق يحتوي على 32يتكون من 
متدربين 

(  هالموج)التطبيق العملي الميداني 

يتم تقويم أداء المدارس تحت 
الإشراف المباشر من المدرب 

التطبيق في منطقتين من مناطق
المملكة 

مدارس 9التطبيق في 

فرق كل فريق 10يتكون من 
متدرب  15يحتوي على 
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للحصولالنهائيللاختبارالمرشحيتقدمالشاملالتدريبيالبرنامجهذابعد

كامتلاللهيئةيتأكدحيثالمدرسيالأداءلتقويمالمهنيةالرخصةعلى

الأداءتقويممهامتأديةمنتمكنهالتيوالمهاراتللمعارفالمرشح

.عاليةوجودةبموضوعيةالمدرسي

م برنامج التطوير المهني لأخصائي التقوي
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من وعي وهي جميع الكفايات الأساسية أو التخصصية التي تض: كفايات الاستقصاء المنهجي ➢

.الفرد ومعرفته في مجال التقويم

:وبها عدد من الكفايات وهي➢

كفايات الاستقصاء المنهجي

ر كتابة التقري حل المشكلات 
اتخاذ القرار     
و التوصيات 

نات تحليل البيا جمع البيانات
التخطيط 
والتصميم 

كفايات المرشحين لرخصة أخصائي التقويم 
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شخصية وهي جميع الكفايات التي تختص بالصفات والمميزات ال: كفايات التواصل والاتصال  ➢

. التي تنعكس على التفاعلات والاستجابات الاجتماعية للأفراد مع بعضهم 

:وبها عدد من الكفايات وهي ➢

كفايات التواصل و الاتصال

الذكاء الاجتماعي  الاستماع  إدارة النقاش 
التواصل الكتابي و

اللفظي 

كفايات المرشحين لرخصة أخصائي التقويم 
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.تميز وهي جميع الكفايات التي تعنى بالقيم والمهارات لبلوغ الأداء الم: كفايات مهنية احترافية ➢

:وبها عدد من الكفايات وهي➢

كفايات مهنية احترافية 

تفعيل الوسائل
التقنية 

احترام الحقوق 
العمل ضمن 
فريق العمل 

إدارة الأداء 
العدالة 

والاستقامة 
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مرحلة التطوير لبرنامج تدريب أخصائي التقويم 
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